
一般財団法人秋田県建設・工業技術センター　職員採用試験（職務経験者）について

募集職種 土木技術者

雇用形態 正職員

採用人数 3名

必要な経験等 土木工事に関する設計または施工管理の実務経験がある方

・公共土木工事（道路、河川、砂防、橋梁等）や、災害復旧工事の発注図書資料の作成

・土木工事の施工監理及び土木施設の点検や、関連するデータの保守管理
・道路、河川等台帳の作成と管理　など

年齢制限 あり（59歳以下）　職員就業規則で60歳を定年とし、退職することとしているため

学歴 高校卒業以上

応募書類 履歴書（写真貼付）、職務経歴書　　※様式は問いません（市販のものでも可）

応募書類受付期間 令和7年11月14日（金）必着

応募書類送付先 〒010-0941　秋田市川尻町字大川反１７０番地１７７

書類選考 令和7年11月17日（月）

書類選考結果通知 令和7年11月17日（月）　電話、書面等にて通知します

書類選考通過者には、令和7年11月17日（月）　電話、書面等にて課題を通知します
800字以内（自筆により、400字詰め原稿用紙２枚以内）に記述し、提出してください

小論文受付期限 令和7年11月27日（木）必着でお送りください

面接選考 令和7年12月6日（土）　個別で30分程度／人を予定、詳細な日程は、追って連絡します

性格特性検査 令和7年12月6日（土）　説明時間を入れて30分程度を予定、詳細な日程は、追って連絡します

選考・検査場所 〒010-0941　秋田市川尻町字大川反１７０番地１７７

選考結果通知 令和7年12月12日（金）までに電話、書面等にて通知します

問い合わせ先 総務企画部　採用選考担当　電話番号 018-863-4421　Eメール soumu@actc.or.jp

※「ハローワーク」、「あきた就職ナビ」、「KocchAke！」の求人情報でも確認できます

業務内容

事前提出小論文
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